
PERFECTIONNEMENT ANGLAIS

Acquérir des compétences linguistiques

favorisant l 'utilisation de la langue anglaise en

milieu professionnel . Les échanges entre

formateurs et apprenants s ’effectueront

exclusivement en anglais . 

Préparer le TOEIC ou le BULATS .

O B J E C T I F S

PROGRAMME Favoriser l’apprentissage des compétences linguistiques nécessaires dans un 

contexte professionnel : Accueil - Relation client – Négociation commerciale – 

Conversation téléphonique – Rédaction d’e-mails. 

Connaître les mots clés, phrases et expressions utilisées régulièrement en 

situation professionnelle.

S’exprimer et comprendre son interlocuteur lors d’une réunion de travail. 

Résumer un compte-rendu de réunion.

Préparer un discours cohérent et structuré.

Candidater en anglais et maîtriser les TRE (Techniques de Recherches d'Emploi). 

 

Attestation de formation – Certification TOEIC ou

BULATS (selon les sessions de formation en cours). 

V A L I D A T I O N  E T  S A N C T I O N

Perfectionnement , élargissement des compétences .

T Y P E  D E  F O R M A T I O N  

14 heures  

D U R É E  D E  L A  F O R M A T I O N    

OBJECTIF INSERTION 

38, rue du château d’eau - 97160 Le Moule (siège administratif) 

Mail : assobjectif.insertion@laposte.net   

Portable : 0690 46 67 40 / 0690 58 92 04 - Fax : 0590 91 62 36 

Web : www.objectifinsertion.com - facebook : @objectifinsertion 

Siret 529258 477 00015 N° Déclarant 95 97 01691 97 

Salariés 

Demandeurs d 'emploi 

Personnes souhaitant utiliser la langue         

 anglaise dans un contexte professionnel .

P U B L I C ( S )  

Maîtrise de la langue française .  

Avoir un niveau suffisant en anglais (maîtrise des bases ou

expérience en pays anglophone). 

Les candidats à cette formation devront maîtriser les

thématiques proposées sur le module "Initiation en

Anglais" dispensé par OBJECTIF INSERTION . 

C O N D I T I O N S  S P É C I F I Q U E S  E T
P R É R E Q U I S   

Bénéficiaires de l ’action 

Entreprises / OPCA 

Pôle Emploi 

F I N A N C E U R ( S )

FORMATION

Sans niveau spécifique .

N I V E A U  D E  S O R T I E     

Compréhension orale.  

Expression écrite.  

Elocution - prononciation – accent tonique. 

Entretien téléphonique en anglais. 

Candidature en anglais (CV - Lettre motivation - Entretien de 

recrutement). 

Chaque participant aura un retour sur les progrès réalisés sur les aspects 

suivants : 


